CAPITULOI
NOMBRE - NATURALEZA - DURACION - DOMICILIO - OBJETO Y
' PATRIMONIO

Articulo 1.- NOMBRE Y NATURALEZA: Con el nombre de FUNDACION
SOCIAL CEA * FUNDACEA" se denomina la Entidad sin animo de lucro, de
utifidad comin, con Patrimonio y Personeria Juridica propios, la que se regira
en todo por la Ley y por los presentes Estatutos.

Articulo 2.- DURACION: La Fundaci6n tendré una duracion indefinida, pero
podré disolverse y liquidarse en cuaiquier momento, por decision de la
Asamblea General 0 en caso de incumir en las causales establecidas en ia Ley.

Articulo. 3.- Articulo 3.- DOMICILIO: El domicilio principal de la Fundacion
sera el Distrito de Barranquilia, en el Departamento det Atlantico, Republica de
Colombia, pero podré desarmollar sus actividades en todo el Departamento o en
el resto del Pais. :

Articulo 4.- OBJETO: El objeto. fundamental de la Fundacién sera la
promocidn de las Comunidades por medio de la promocién y coordinacion de
programas que les formen integraimente, para que debidamente organizadas
puedan autodeterminar su desamolio a través de la participacion en la toma de
las decisiones que las puedan afectar y la ejecucién-de proyectos sociales,
econémicos, culturales, o de cualquier otra indole siempre que promuevan una
mejor calidad de vida, financiados en asocio con la Comunidad o con otras
instituciones o Entidades que persigan fines similares, o con los Estamentos
Gubemamentales.

Para el cumplimiento de su objeto la Fundacién desarrollara las siguientes
actividades:

a) Coordinar con entidades autorizadas para elio, la capacitacion no formal a
los integrantes de las Comunidades, en procesos y mecanismos que
garanticen su desarrollo participativo y en actividades u ocupaciones que les
permitan mejorar su capacidad laboral y sus ingresos.

b} Impulsar en asocio con otras entidades gubemamentales o privadas,
campafias de affabetizacion, mejoramiento de la Educacién Primaria
diversificacion de ta Secundaria y carreras técnicas.

¢) Promover e impulsar el mejoramiento de los servicios basicos en las
comunidades, en materia de salud, educacidn, recreacién, comunicacion,
vivienda, vias y servicios publicos en general, siempre con la mas arnplia
participacion de ia Comunidad, en coordinacion con entes estatales, alcaldias,
gobernaciones o cualquier instancia con la que se pudieran alcanzar estos

obietivos.




d) Impulsar el desarrollo de las actividades agropecuarias para buscar el
mejoramiento de la produccion, en términos de calidad, productividad y
comercializacion, de tal manera que se logren los mejores precios para
beneficio de la poblacion campesina.

e) Promover la constitucién de organizaciones solidarias entre las comunidades
como instrumento bésico para reconstruir un tejido social equitativo y justo,
donde se busquen soluciones comunitarias y se implementen proyectos
inspirados en la conciencia colectiva, civica y comprometida con su propio
bienestar colectivo

f) Promover ia creacion de microempresas y sistemas de crédito a
microempresarios para estimular la pequefia empresa e impulsar la
comercializacién de sus productos a través de programas especificos. (contraer
obligaciones).

g) Formalizar convenios con entidades publicas y privadas asi como con
organizaciones no gubermnamentales para el desarrollo de proyectos afines con
el desarrollo social.

h) Crear o intervenir en la creacion de otras Entidades sin animo de lucro, para
el desarrollo de programas especificos relacionados con su objeto social.

i} Adquirir a cualquier titulo toda ciase de bienes, enajenarlos, arrendarlos o
tomarios en arrendamiento o usufructo, gravarlos con prenda o hipoteca y en
general celebrar cualquier acto, conirato o negocio juridico sobre los bienes
- que constituyen su patrimonio.

1) Producir, adquirir, distribuir, vender o intercambiar productos y servicios que
faciliten la adquisicién de los recursos necesarios para el cumplimiento de su
objeto social y establecer y administrar directa o indirectamente las
instalaciones o Establecimientos de Comercio que se requieran para tales
actividades.

k) Otorgar y recibir préstamos y dar, endosar, aceptar trasladar o descontar
toda clase de titulos valores y celebrar todas las operaciones relacionadas con
titulos de crédito, civiles o comerciales, que exija el desarrollo de su objeto
social.

I) Transigir, desistir, sustituir y someter a decisiones arbitrales los asuntos en
los cuales tenga interés.

m) Todas las demas relacionadas o que faciliten el cabal cumplimiento de su
objeto social y que no rifian con fa Ley que regula este tipo de Instituciones o
con {0s presentes estatutos.

Articulo 5.- PATRIMONIO: Ei Patrimonio de la Fundacién estard conformado
de la siguiente manera:




a) El aporte inicial gue hacen los Fundadores y que asciende a la suma de
$30.000.000 (treinta millones de pesos m.l. )discriminados de la siguiente
manera:

1.-$ 15.000.000 aportados por Compaifiia Envasadora del Atlantico Ltda., CEA,
empresa con domicilio en la Zona Franca Industrial y Comercial de
Barranquilla, Bodega 12 Modulo 4, identificada con el NIT 890.112.179-1.

2.--$ 15.000.000 aportados por Importadora del Caribe Ltda.. empresa con
domicilio en la ciudad de Barranquilla, Edificio Serfinanza, calle 72 #54-35 piso
8, identificada con el NIT 890.102.765-3.

~_b) Por las donaciones o legados que reciba de Personas Naturales o Juridicas,
Nacionales o Extranjeras.

¢) Por el producto que obtenga de las negociaciones o inversiones ordenadas
por la Asamblea General o por fa Junta Directiva, segin sus funciones.

En todo caso los auxilios, donaciones, subvenciones, créditos, etc., que reciba
la Fundacién serdn siempre incondicionales y por ningun motivo
comprometeran o limitarén su independencia y autonomia.

CAPITULO It
DIRECCION - ADMINISTRACION - REPRESENTACION Y CONTROL

Articulo 6.- Son drganos de Direccion, Administracion, Representacion y
Control de la Fundacion: La Asamblea General, |a Junta Directiva, la Direccion
Ejecutiva y la Revisoria Fiscal.

Articulo 7.- DE LA ASAMBLEA GENERAL: Es la maxima autoridad de la
Fundacion y estara integrada por la representacion de las Entidades
Fundadoras y de las que con posterioridad sean aceptadas como aportantes a
su patrimonio y reconocidas como socias.

Articulo 8.- FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: La Asamblea General tendra a
su cargo las siguientes funciones:

a) Definir y establecer las orientaciones generales de la Fundacion, verificando
‘que sus actividades se orienten hacia el logro de su objeto social.

b) Designar los integrantes de la Junta Directiva, reglamentar  su
funcionamiento y vigilar que cumplan las funciones que’ les sefialan jos
presentes Estatutos.

c) Designar la persona que ejercerd el cargo de Revisoria Fiscal y su
respectivo suplente y asignarles tanto sus funciones especificas y generales
como la remuneracion por el desempefio de sus funciones.




d) Examinar y aprobar o reprobar los balances y estados financieros de cada
ejercicio fiscal, los que deberan ser presentados por la Junta Directiva.

e) Delegar en la Junta Directiva las Funciones que considere necesarias para
el desarrollo de las actividades propias de la Fundacién.

f) Decidir sobre la aceptacién de aportes al Patrimonio Social de la Fundacién,
sea cual fuere su procedencia, velando porque en ningan momento se
comprometa su autonomia e independencia ni se ponga en peligro su objeto
social.

g) Decretar la disolucion y consiguiente liquidacion de la Fundacion en los
casos previstos en los presentes Estatutos o segun 1o determina la Ley vy
siguiendo los procedimientos establecidos en la misma.

h) Las demas que le puedan corresponder por prescripcion de los presentes
Estatutos o de la Ley y que no hayan sido asignadas expresamente a ningun
otro organismo.

Articulo 9.- DE LAS REUNIONES DE ASAMBLEA: La Asamblea General se
reunira ordinariamente una vez al afio, dentro de los tres (3) primeros meses;
para estudiar y aprobar el balance y los Estados Financieros que le presente la
Junta Directiva a treinta y uno (31) de diciembre del afio inmediatamente
anterior y el Presupuesto correspondiente al nuevo afio y para analizar y
evaluar la gestion realizada y aprobar las actividades a desarrollar en ia
vigencia siguiente,

Extraordinariamente se reunira cuando lo considere necesario, previa
convocatoria efectuada por la Junta Directiva, la Direccion Ejecutiva o el
Revisor Fiscal, con una semana de anticipacion. En las Asambleas
Extraordinarias solo se trataran los asuntos para los cuales fué convocada, los
que deberan definirse en el momento de la convocatoria.

Las reuniones de Asamblea seran presididas por el representante de LA
Empresa COMPANIA ENVASADORA DEL ATLANTICO LTDA.

Paragrafo: De lo tratado en las Asambleas se dejara constancia escrita en el
libro de Actas debidamente foliado y registrado en la instancia de Ley. Las
Actas deberan ser suscritas por el Presidente y Secretario de la respectiva
reunion.

Articulo 10.- REPRESENTACION EN LAS ASAMBLEAS: Las Entidades
seran representadas en la Asamblea por quienes tengan legalmente esa
facuitad, quienes acreditarén su condicion mediante la certificacién legal que lo
demuestre, 0 por apoderado acreditado mediante documento suscrito por el
respectivo representante legal, indicando. el nombre del apoderado, el poder
que se otorga y ia fecha de la reunién para la cual se confiere.

Paragrafo: Los miembros principales de la Junta y el Director Ejecutivo de la
Fundacién podran participar en {a Asamblea con voz pero sin voto.




Articulo 11.- DE LA JUNTA DIRECTIVA: Sus integrantes seran designados
por la Asamblea General y estara conformada por tres (3) miembros
Principales y tres (3) suplentes personaies.

Articulo 12.- PERIODO: La Junta Directiva tendra un periodo de dos (2) afios
pero sus miembros podran ser removidos por la Asamblea General en
cualquier momento o reelegidos de manera indefinida.

Articulo 13.- CARGOS: La Junta Directiva tendra un Presidente designado por
la misma Junta en su primera reunién. La Secretaria sera ejercida por la
persona que desempefie el cargo de Director Ejecutivo, quien participara en las
reuniones con derecho a voz pero no a voto.

Articulo 14.- FUNCIONES: Seran funciones de la Junta Directiva las
Siguientes:

a) Dirigir la Fundacion de acuerdo con su objeto social y las direcirices
trazadas por la Asamblea General..

b) Crear los cargos requeridos para la buena marcha de la Fundacion,
asignarles atribuciones, funciones y remuneracion, segun las politicas
generales de la Institucion.

¢) Designar la persona que ocupara el cargo de Direccion Ejecutiva, asignarie
funciones especificas y determinar su remuneracion

¢) Autorizar al Director Ejecutivo para la celebracion de actos o contratos cuya
cuantia sea superior a ciento cincuenta (150) salarios minimos legales
mensuales y que estén previstos en el Presupuesto Anual.

d) Autorizar los traslados de partidas presupuestales cuando las condiciones de
funcionamiento y operatividad de la Fundacion lo requieran.

e) Crear los Comités especializados requeridos para la buena marcha de la
Fundacion, designar sus integrantes y asignar su periodo y atribuciones.

f) Estudiar y aprobar en primera instancia los balances y Estados Financieros
correspondientes y presentarlos a la Asamblea para su andlisis y aprobacién
definitiva.

g) Convocar anualmente y dentro del piazo fijado en los presentes Estatutos a
reunion ordinaria de Asamblea General y-a extraordinarias cuando lo estime
necesario.

h) Aprobar los Proyectos y Estrategias de intervencion de la Fundacién con las
Comunidades, velando porque se acoplen a los objetivos y actividades
previstos en estos Estatutos y a los mandatos de la Asamblea General.




i) Decidir sobre la vinculacién de la Fundacion a otros o con otros organismos
que persigan fines similares o complementarios y definir la formay condiciones
en que esta debe realizarse

j) Las demas propias de su categoria que le asigne la Asamblea y que deba
realizar como delegataria de la misma y las que por mandato de la Ley son
propias de estos organismos.

Articulo 15.- REUNIONES: La Junta Directiva se reunird ordinariamente cada
tres (3) meses y extraordinariamente cuando sea convocada por su Presidente,
la mitad mas uno de sus integrantes, la Direccién Ejecutiva o el Revisor Fiscal.
La convocatoria seré siempre hecha por el Presidente y comunicada por ia
Direccién. Ejecutiva y en caso que éste mecanismo no sea posible la podran
efectuar directamente los organismos aqui mencionados.

PARAGRAFO 1.- No obstante lo estipulado en el presente articulo la Junta
podra deliberar y tomar decisiones vélidas, sin necesidad de convocatoria
previa, cuando se encuentren presentes la totalidad de sus miembros
actuantes.

PARAGRAFO 2.- Acogiendo lo establecido en la Ley la Junta podra desarrollar
deliberaciones y tomar decisiones via telefonica, siempre que estas se
especifiquen en un Acta que debera ser ratificada por la Junta en la reunion
inmediatamente posterior.

PARAGRAFO 3.- De lo acordado en las reuniones se dejara siempre
constancia escrita en el libro de Actas de Junta Directiva, el que debera foliarse
y registrarse en la instancia competente.

Articulo 16.- QUORUM: Constituird quorum deliberativo y deciscrio en las
reuniones de Junia ta presencia de por lo menos tres (3) de sus miembros
actuantes, caso en los que las decisiones se deben tomar por mayoria
absoluta.

Articulo 17.- DE LA DIRECCION EJECUTIVA: La Fundacién tendrd una
Direccion Ejecutiva desempefiada por una persona natural con su respectivo
suplente, que ejercera la representacién legal, y que serdn designadas o
removidas por la Junta Directiva, segun sus criterios.

Articulo 18.- FUNCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA: Seran funciones
de ia Direccion Ejecutiva las siguientes:

a) Ejercer la Representacién Legal de la Fundacion frente a todas las
instancias Publicas o Privadas, de acuerdo con las directrices emanadas de la
Asamblea General, de la Junta Directiva y acogiendo en todas sus actuaciones
io determinado en los presentes Estatutos.




b) Propender por el logro de los objetivos de la Fundacion, para lo cual actuara
en todo de acuerdo con las orientaciones emanadas de los organismos de
Direccién y Administracion.

c) Representar Judicial y extrajudiciaimente ia Fundacién, designando los
apoderados que se requieran para los diferentes eventos.

d) Celebrar todas las operaciones, actos y negocios Administrativos, civiles yfo
comerciales necesarios para el desarrollo del objeto social de la Fundacion,
dentro de los limites expresamente sefialados por la Junta Directiva, y en forma
oportuna y motivada solicitar a ia misma las autorizaciones cuando por razén
de la cuantia corresponda a tal organismo tomar la decision.

2) Presentar a la Junta Directiva en forma oportuna los balances, Estados
Financieros y Presupuesto que deban ser sometidos a aprobacion de la Junta
en Primera Instancia y de la Asamblea en |la reunién ordinaria anual.

f) Convocar tanto la Asamblea como la Junta Directiva a sesiones
extraordinarias cuando a su juicio sea necesario para resolver asuntos propios
de estas instancias y que no puedan postergarse para la siguiente reunion
ordinaria.

g) Someter a aprobacién de la Junta Directiva los Planes y Programas que a
su juicio deban realizarse para el cumplimiento adecuado del Objeto Social y
actividades de la Fundacion.

h) Transigir, desistir, sustituir y conciliar los actos o negocios que tuviere la
Fundacion con terceros o estos con aquella, protegiendo siempre los intereses
de la Fundacién y de acuerdo con las directrices que para el efecto trace la
Junta Directiva.

i) Nombrar y remover a los funcionarios de la Fundacion para los diferentes
cargos creados por la Junta Directiva y resolver sobre {as renuncias que
llegaren a presentar y sobre los permisos y licencias que soliciten.

i} Apoyar a la Junta Directiva en las convocatorias tanto de la misma Junta
como de las Asambleas y asistir a las reuniones de estos organismos con
derecho a voz pero no a voto.

k) Presentar previamente a la Junta Directiva el balance de sus actividades
para que sea incluido en el informe que ésta debe presentar ante la Asamblea
General Ordinaria o las Extracrdinarias si asi fuere necesario.

m) Las demas propias de su cargo y las que le sean expresamente sefaladas
por fa Junta Directiva.

Articulo 19.- DEL REVISOR FISCAL: Serd designado con su respectivo
suplente por la Asamblea General para un periodo de dos (2) afios.




Articulo 20: CARACTERISTICAS:Tanto el Revisor Fiscal como su suplente
deberan acreditar titulo Profesional de Contadores Publicos debidamente
registrados, de tal manera que puedan actuar de conformidad con lo dispuesto
en las leyes para el efecto.

Articulo 21.- FUNCIONES: Seran funciones del Revisor Fiscal:

a) Velar porque las diferentes actividades de la Fundacion se atemperen a lo
establecido en los presentes estatutos y a las determinaciones de la Asamblea
o de la Junta Directiva, segun el caso.

b) Examinar todas las operaciones fmanmeras y contables y la existencia de los
inventarios.

¢) Verificar arqueos de Caja y Bancos cada que fo considere necesario.

d) Controlar el buen uso de los bienes de la Institucion y especialmente los
depositos en dinero y en valores.

e) Examinar los Balances y Estados Financieros y refrendarlos con su firma y
controlar que los gastos se correspondan con lo previsto en el Presupuesto o
con las variaciones ordenadas por la Asamblea o por ia Junta Directiva.

f) Dar cuenta oportuna de las irregularidades que encuentre tanto en el
desarrolio de las actividades como en el manejo financiero y contable de la
Fundacion, a la Direccién Ejecutiva, a la Junta Directiva o a la Asamblea, segun
el caso, y verificar que se apliquen los correctivos determinados en cada una
de estas instancias. :

g) Convocar a la Junta Directiva 0 a la Asamblea cuando lo considere
necesario, bien sea por negligencia en su convocatoria por parte de quienes
deben hacerlo o para tratar asuntos de urgente tramite que no puedan
postergarse hasta una reunion ordinaria.

h) Las demas propias de su investidura 6 las que le sean asignadas por la
Asamblea o por la Junta Directiva.

CAPITULO il
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 22.- La Fundacion podra disolverse por cualquiera de las siguientes
razones:

a) Por decision de la Asamblea General, para lo cual se requerira el voto
afirmativo de las dos terceras partes de sus integrantes y la totalidad de ios
Fundadores.




b) Por la imposibilidad para el cumplimiento de su objeto social o el ejercicio de
sus actividades.

c) Por {a desviacion total de sus fines.
d) Por las razones expuestas en la Ley.

Articulo 23.- En caso de disolucién, el Representante Legal desarroilara los
tramites legales exigidos para tal fin y la Asambiea General, una vez decidida la
disolucién, nombrara los liquidadores.

Articulo 24.- Los remanentes que llegaren a quedar en el proceso de
liquidacion, una vez satisfechos todos los pasivos y debidamente aprobada ia
liquidacion, pasaran a una Entidad de Beneficencia determinada por la
Asamblea General.

CAPITULO IV
INTERPRETACION Y REFORMA DE LOS ESTATUTOS .

Articulo 25.- DE LAS REFORMAS ESTATUTARIAS: Para cualquier reforma a
los presentes Estatutos se requiere el voto favorable de las dos terceras partes
de los integrantes y la totalidad de los fundadores.

Articulo 26.- La reforma de los Estatutos debe estar precedida de la
presentacion por parte de fa Junta Directiva o de alguno de los participantes en
ta Asamblea, de un Proyecto de reforma debidamente motivado, donde se
expresen los articulos a reformar, las causas o razones para proponer su
reforma y su relacion con el mejoramiento de las funciones y actividades de la
Fundacién. ' -

Articulo 27.- Cualquier duda en relacién con la interpretacién de los presentes
Estatutos debera ser resueita por la Asamblea General, la que para el caso
podré designar de su seno una comisién que analice el caso y presente
recomendaciones.

Los presentes Estatutos fueron debidamente analizados por las Entidades
Fundadoras y aprobados en Asamblea General de Constitucion efectuada en la
ciudad de Barranquiila, Departamento del Atlantico, el dia 22 de Abril de 2003 y
en constancia de lo anterior son firmados por los representantes presentes en
la misma en la debida acta de constitucion.

. " -
SERGIO ANTONIO KARAGUMECHIAN F. CARLOS DE CAMBIL.-
Por COMPANIA ENVASADORA DEL ATL. LTDA  Por IMPOCAR




ACTA DE ASAMBLEA No. 01-2022

En el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, Departamento del Atlantico, Republica
de Colombia, siendo las 8:05 am del dia martes 22 de Marzo de 2022 y previa convocatoria realizada
en debida forma de conformidad con lo establecido en la Ley y los Estatutos Sociales, esto es, el dia
lunes 7 de Marzo de 2021, se reunié el miembro fundador de Fundacion Social CEA en la Sala de
Juntas del Primer Piso de las oficinas ubicadas en Zona Franca de Barranquilla, Bodega 12 Médulo
#4, con los siguientes asistentes:

Miembro Fundador:

Sergio Antonio Karagumechian Fernandez de Castro - representando a Compaiiia Envasadora del
Atlantico SAS, como su Representante Legal.

Funcionarios Invitados de la administracion:

Carlos Eduardo de Cambil Munarriz- Director Ejecutivo

Monica Cervantes — Gerente Financiera Compaiiia Envasadora del Atlantico SAS

Furio Ricciardiello — Coordinador de Proyectos- Compafiia Envasadora del Atlantico SAS

DESARROLLO

1. Designacion de Presidente y Secretario de la Asamblea

El sefior Sergio Karagumechian es designado como Presidente de la Asamblea, y el sefior Carlos
Eduardo de Cambil Munéarriz, Director Ejecutivo de la Fundacién, como Secretario. Encontrandose
presentes los mismos, aceptan su designacion.

2 Verificacion del Quérum.

Verificada la asistencia a la Asamblea, el Secretario constaté la existencia de quérum suficiente para
deliberar y tomar decisiones validamente, de conformidad con lo establecido en los estatutos.

3. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia

Se aprueba el Orden del Dia que se sefiala a continuacion, que coincide con el texto enviado en la
convocatoria;

1. Designacion de Presidente y Secretario de la Asamblea

2. Verificacién del Quérum

3. Lectura y Aprobacion del orden del dia

4. Informe de la Direccidn Ejecutiva y Presentacion de Estados Financieros
5. Permanencia de Fundacea en el Régimen Tributario Especial

6. Lectura y Aprobacion del acta

4. Informe de la Direccion Ejecutiva y Presentacion de Estados Financieros

El sefior Carlos De Cambil, director ejecutivo, presentd los resultados del afio 2021, con las
actividades realizadas y los beneficiarios en cada una de ellas, realizadas en forma virtual o
presencial de acuerdo con la evolucion que tuvo la pandemia durante el ano. Igualmente presentd
los estados financieros al miembro fundador quien se declaré conocedor de las cifras contenidas er(@-ﬂ



los reportes que igualmente habian sido enviados previamente por correo electrénico. El miembro
fundador aprobé los estados financieros y confirmé su decision de continuar con la ndminay con la
programacion de las actividades, resaltando la necesidad de retomar la intervencién de la planta
fisica de la escuela de Carmona, y trabajar en proyectos a favor de la comunidad de San Antonio.
Manifestd el socio fundador se continuaran efectuado las donaciones que se requieran para ello.

5. Permanencia de Fundacea en el Régimen Tributario Especial

El Director Ejecutivo Carlos De Cambil informa a la Asamblea que en cumplimiento del Decreto
2150 del 2017, para que la Fundacion permanezca en el Régimen Tributario Especial del
Impuesto sobre la Renta, es necesario que sean confirmados y aprobados por la Asamblea los
siguientes tres (3) puntos que no se encuentran expresamente citados en los estatutos de la
Fundacién:

a. Que los aportes no son rembolsables bajo ninguna modalidad, ni directa ni indirectamente,
durante su existencia, ni en su disolucién y liguidacion.

b. Que la entidad desarrolla una actividad meritoria y de interés general y de acceso a la
comunidad, en los términos previstos en los Paragrafos 1 y 2 del Articulo 359 del Estatuto
Tributario.

¢. Que los excedentes no son ni seran distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa ni
indirectamente, durante su existencia, ni en su disolucién y liquidacion.

La Asamblea como maximo érgano de direccion, aprueba por unanimidad el contenido del punto 5
del orden del dia, y autoriza al Representante Legal sefior Carlos De Cambil para que haga todo lo
necesario ante la DIAN, para que en cumplimiento del Decreto 2150 de 2017, la Fundacién siga
perteneciendo al Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la Renta.

6. Lecturay aprobacion del acta.
Tras un receso de 20 minutos, se leyo y aprobo el acta de la Asamblea.

Una vez cumplido el orden del dia sefialado en la convocatoria, se levanta la sesion siendo las 9:00
a.m.

%W T e o " }
SERGIO ANTONIC*KARAGUMECHIAN CARLOS DE CAMBIL MUNARRIZ

Presidente Secretario



